Ks. Stefan Wyszynski: Bez pracy nie mozna
dojs¢ do pelni rozwoju osobowosci

W dobrze zorganizowanej pracy musi by¢ zawsze miejsce na jej pelne
zrozumienie. Rozum ludzki, wola cztowieka muszg co$ z pracy wynosic.
Otrzymany rozkaz musi by¢ poddany ocenie rozumu. On to bowiem
wskazuje nam drogi do najlepszego wykonania pracy ludzkiej — pisat ks.
Stefan Wyszynski w 1946 roku. Przypominamy fragment jego ksigzki
,Duch pracy ludzkiej” opublikowany w , Teologii Politycznej Co
Tydzien”: ,Prawo (do) pracy”

W psalmie 103 uwydatnit natchniony Autor dwa prawa: prawo nocy i
prawo dnia. Pierwsze: — ,Przywiodle$ ciemno$¢ i nastata noc, w niej
ciggna¢ bedg wszystkie zwierzeta lesne... aby ... Zgda¢ u Boga pokarmu
dla siebie”. Ale oto nadchodzi prawo dnia: ,,Wynijdzie cztowiek na
robote swojg i na prace swoje az do wieczora”. Prawo dnia — to prawo
pracy cztowieka! Swiat zwierzecy, chronigcy sie do jam swoich, daje pole
istocie rozumnej. Jest to zaproszenie cztowieka do pracy, stworzenie
mu warunkow do pracy. Prawo dnia jest zarazem obowigzkiem dnia.
Praca jest obowigzkiem cztowieka. Obowigzek ten rodzi sie z wtasnych
potrzeb zyciowych cztowieka, jak i ze znaczenia pracy dla peini osoby
ludzkiej. Bez pracy nie mozna ani utrzymac zycia, ani tez doj$¢ do peini
rozwoju osobowosci. Praca stuzy do utrzymania w nas Bozego daru —
zycia, do godziwego zaspokojenia jego potrzeb, i do udoskonalenia
naszej rozumnej natury.

Narodziny pracy

Gdybysmy tak siegneli myslg wstecz do tych zamierzchtych czaséw,
kiedy to Bog ogtaszal cztowiekowi konstytucje jego Zycia — zobaczymy,
ze od poczatku zwigzat je z pracg. Woéwczas to, osadzajgc w raju
cztowieka, polecit mu, aby uprawiat i strzegt go (Rdz 2,15). Jeszcze wiec
przed upadkiem swoim cztowiek zobowigzany byt do pracy. Miat
bowiem uprawiacd raj. Praca wiec byta obowigzkiem cztowieka od



pierwszych dni jego Zycia. Nie jest wiec ona nastepstwem grzechu
pierworodnego, nie jest karg za niepostuszenstwo. Przeciwnie, jest ona
zwigzana z naturg rozumng cztowieka.

Praca jest zaszczytnym Zycie cztowieka
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cztowiekowi uprawiac ziemie, z
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zatwierdza pierwsze swoje postanowienie. Grzech wygnat z raju
cztowieka, ale przez to nie stat sie on wolny od pracy. Do zwyklego
jednak obowigzku pracy dotgcza sie nieznany dotad trud, bedacy
zwyklym nastepstwem skazenia przez grzech umystu i woli. Jest jakis$
odcien smutku Bozego, w tym stwierdzeniu doli ludzkiej: ,,W pocie
oblicza Twego bedziesz pozywat chleba...” (Rdz 3,19). Praca jest wiec
zaszczytnym powotaniem przez Boga do wspétdziatania w wykonaniu
planu Bozego. Nie jest karg, ale jest zaufaniem, okazanym cztowiekowi.
Ma ona nie tylko zachowa¢ zycie ludzkie, ale zaspokoi¢ wszystkie
potrzeby nasze.

Praca zwigzana z rozumng naturg

Czlowiek przychodzi na ten $wiat catkowicie niemal nieprzygotowany
do zycia, niezdolny do zachowania go, bezbronny. To, co wskazywatoby
na jego zyciowe mozliwosci, to budzgcy sie rozum. Bég zaufat temu
rozumowi dzieki niemu cztowiek na sobie na $wiecie rade. Rozum
skieruje cztowieka do podjecia pracy, przez kt6rg ma zdoby¢ $rodki,
niezbedne do utrzymania i zachowania zycia. Odtad wszystko, czym
cztowiek sie postuguje, przygotowane jest przez prace ludzka do
bezposredniego uzycia. Wystarczy spojrze¢ wokoét siebie, aby dostrzec
wszedzie owoce pracy ludzkiej. Widzimy w nich catg celowos¢ i
uzyteczno$¢ wysitku ludzkiego. Widzimy, Ze praca zmierza do nadania
rzeczom nowych wartosci, ze przystosowuje je do potrzeb naszych.
Celowos¢ i uzytecznosé jest wowczas bodzcem naszej pracy, jak i



sprawdzianem jej wartosci. Dzieki temu praca daje nam moznos$¢
zaspokojenia glodu i pragnienia, ona nas okrywa, wznosi dach nad
glowg, umozliwia, utatwia, umila zycie ludzkie.

Ale praca ma nie tylko cele spozywcze. Nie tylko ,,usta i Zotgdek
zmuszajg cztowieka do pracy”. Pobudza nas do niej cata nasza rozumna
natura. Praca bowiem ma prowadzi¢ do pelni rozwoju naszych wtadz
duchowych i do udoskonalenia cztowieka. Materialistyczny poglad na
zycie ludzkie zubozyt ogromnie poglad na prace ludzky. Widziano w niej
smutng konieczno$¢ zyciowq: ,,Pracuje, bo trzeba jes¢”. Gdyby nie gtdd,
czyz podjatby kto prace? W ludziach przebija niekiedy tesknota do tych
przysztych szczesliwych czaséw kiedy praca okaze sie zbedna.
Wyzwolenie cztowieka od pracy neci. Z triumfem podnosi sie, ze praca
moze byc¢ coraz krétsza, ze czasu wolnego moze by¢ coraz wiecej. Tak
trzeba urzadzic zycie ludzkie — gloszg — zZeby praca przestata by¢
nieodtgcznym jego zjawiskiem.

Czyz nie ukrywa sie tutaj jakie$ nieporozumienie? Niezawodnie, jest to
— w praktyce — obnizenie pracy, szanowanej nie z powodu jej wysokiego
znaczenia dla cztowieka, ale dla jej wartosci najbardziej materialnych.
Chrzescijanstwo glosi petniejszy poglad na prace: Jesli ja wywyzsza i
wynosi to nie tylko dlatego, ze w pracy cztowiek znajduje Srodek swego
wyzywienia ale i dlatego, Ze praca jest obowigzkiem istoty rozumnej —
cztowieka, ze jest dlani drogg do ujawnienia i rozwiniecia wszystkich
daréw duchowych. Praca bowiem jest $ciSle zwigzana z wolg ludzka.
Wtasciwie nie ma pracy, w $cistym tego stowa znaczeniu, ktérg udatoby
sie roztgczy¢ od cztowieka. Praca najbardziej kunsztownej maszyny
zalezy od nadzoru i pomocy istoty rozumnej. Wspétczesne ideaty
technikow, by tak zorganizowac prace fabryczng, zeby obywala sie jak
najmniejszg iloScig ludzi, osiggajg wprawdzie zadziwiajgce wyniki. Ale
ostatecznie w najsprawniejszej technicznie fabryce czujno$é ludzka,
mys$l ludzka, nieznaczne moze nieraz, ale niezastgpione czynnosci,
rozstrzygajg o catej wartosci tych pracujgcych cacek. Nadal wiec
pozostaje prawdg, ze kazda niemal praca zwigzana jest z osobg ludzka.

W kazdej pracy bierze udziat nasz rozum, wola, uczucie, sity fizyczne.
Idealny obraz cztowieka pracujgcego mamy wtedy wtasnie, gdy zaden z
tych daréw cztowieka nie jest wylgczony od udziatu w przebiegu pracy.
Zachwianie tej r6wnowagi bedzie zawsze szkodg dla cztowieka, a nawet



i dla samej pracy.
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technicznego w organizacji warsztatu pracy, cztowiek byt coraz bardziej
spychany do roli dodatkowego i stojgcego w ostatnim rzedzie
narzedzia. Idgc po linii wskazan tzw. naukowej organizacji pracy,
zapomniano wielokrotnie, Ze nie jest to organizacja jakiejs oderwanej
sity, ale wlasnie organizacja ludzkiej pracy. Cztowiek zostat poddany
prawom techniki, zmechanizowany w swych czynnosciach i ruchach,
tak dalece, ze praca jego, zatracata niemal ceche rozumng. Uwazano
nawet, ze rozum cztowieka jest niekiedy przeszkoda w przebiegu pracy.
Praca zostata tak uproszczona, tak bezmyslnie jednostajna, ze rozum
nie ma tutaj przy czym sie zatrzymaé. W fabryce — mowig —
niepotrzebny jest rozum cztowieka, tylko jego sity fizyczne. CzynnoSci
wykonywane sg tak mechanicznie, Ze rozum ludzki swg myslg i
zainteresowaniem najwyzej przeszkadzatby. ,,Czlowiek - istota
rozumna” - to zbyt wiele. Zwycieza technika, ktéra jest nowym
bogiem. Bedgc triumfem rozumu ludzkiego — staje sie jego wrogiem!
Moze dlatego, ze wyzwolita sie z wigzgcych jg praw moralnych. W
organizacji kazdej pracy ludzkiej, nalezy tak jg uktada¢, by caty cztowiek
mogl w niej sie wypowiedzie¢. Bo to jest wewnetrzna potrzeba istoty
rozumne;j.

W kazdej pracy musi by¢ miejsce na mysl ludzkg. Gdy wyzbywamy sie
mysli, ubozymy siebie i spoteczenstwo cate, w ktorym jest coraz wiecej
ludzi odzwyczajanych od czynienia uzytku na co dzien z rozumu. Swiat
zamienia sie na spoteczno$¢ automatow. Ludzie tracg poczucie
wspolnoty. W dobrze zorganizowanej pracy musi by¢ zawsze miejsce na
jej pelne zrozumienie. Rozum ludzki, wola cztowieka muszg co$ z pracy
wynosi¢. Otrzymany rozkaz musi by¢ poddany ocenie rozumu. On to



bowiem wskazuje nam drogi do najlepszego wykonania pracy ludzkiej,
do jej udoskonalenia w swym przebiegu. Tak zwane §lepe
postuszenstwo w pracy, zwalniajgce cztowieka z wtasnej mysli, moze
tylko w bardzo wyjgtkowych okoliczno$ciach nie by¢

szkodliwe. Podobnie uzycie sit fizycznych ma by¢ poddane refleksji
ludzkiej, bo tylko pod wpltywem uczucia i woli uzycie sit jest rozumne i
celowe. Wtedy dopiero, gdy w pracy naszej sg powigzane wszystkie
nasze wtadze, praca ma charakter ludzki.

Praca udoskonala czlowieka i dzielo

Z tak pojetej pracy korzysta przede wszystkim sam cztowiek pracujgcy.
Nie przez to, ze bierze zaptate za prace, ale dzieki temu, Ze praca
zwigzana z jego osobg nieodtgcznie, ksztaltuje i rozwija jego rozum,
wole, uczucia, przerdzne cnoty moralne i przymioty, sprawnosci
fizyczne i duchowe. W tym znaczeniu upomina $w. Pawet: , Oracz
pracujgcy ma pierwszy pozywac z owocow” (2 Tm 2,6). Pierwsze owoce
zbieramy sami. Tutaj jest miejsce dla poczucia naszej wolno$ci w pracy,
dla sumiennosci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci za wykonang
prace. Organizatorzy kazdej pracy powinni odwotywac sie nie tylko do
naszego postuszenstwa, ale wtasnie do tych cnét, ktére pod wptywem
wykonywanej pracy powinny sie w nas rozwijac ¥gcznie z naszg
rozumnoscig i wolnos$cig. Praca musi w nas — w oparciu o naszg
rozumnos$¢ i wolno$¢ — ksztatci¢ sumiennos¢, obowigzkowosé, i
odpowiedzialno$¢. Wtedy dopiero bedzie ona pracg istoty rozumne;j.

Praca jest jednym ze Srodkow Tak rozumiana praca
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cztowieka pracujgcego. Tu jest punkt wyjscia do postepu spoteczno-
gospodarczego, dla cywilizacji ludzkiej i dla postepu moralno-
religijnego, dla kultury swiata. W pracy doprowadzamy do



udoskonalenia rzeczy, dzieta dokonywanego. Chcemy bowiem nada¢
rzeczy nowg uzytecznos¢, nowg wartos¢, doskonatos¢. Dopiero wtedy
bowiem praca jest celowa, gdy nadaje rzeczy nowg uzytecznos$¢. W tym
tez tkwi caly sens pracy. Przez nadawanie materii nowych wartosci
praca staje sie jedynym sprawcg dostatku, dobrobytu, bogactwa
narodowego. To, co wokot nas istnieje, ma z woli Bozej, zyskiwa¢ nowe
wartosci: Czyncie sobie ziemie poddanag... Istotnie, na dzietach ludzkich
odbija sie warto$¢ cztowieka. Z postepu gospodarczego, z kierunkéw
tego postepu, rozpoznajemy przemiany i wartosci cztowieka. Caty
cztowiek zdradza sie w tym jakg warto$¢ nadaje rzeczy.

Ale udoskonalenie materii, rzeczy, nie jest jedynym celem pracy
ludzkiej. Drugi cel — to udoskonalenie cztowieka pracujgcego. Praca jest
jednym ze §rodkow naszego postepu duchowego. Ma ona by¢ tak
wykonywana, by w jej wyniku cztowiek stawat sie lepszy, nie tylko w
znaczeniu sprawnosci fizycznych, ale i moralnych. O prawdzie tej
niemal zupelnie sie nie pamieta dzis. Zwyciezyt w nas wszystkich mit
zaptaty za prace, dnidwki, akordu, pensji, honorarium itd. Cztowiek jest
zagubiony w pogoni za zarobkiem, popedzany ,,obowigzkiem”,
pojmowanym nieraz jako poczucie zewnetrznej potrzeby, a nie
moralnej oceny. Stajemy sie nadto niewolnikami rzeczy. Udoskonalenie
dziela tak nas pochtania i zniewala, Ze zapominamy catkowicie o sobie.
Uwazamy nawet, ze nadmiar pracy zwalnia nas wtasciwie z obowigzku
oddzialywania na wtasng dusze.

Czlowiek w wyniku tego, nic sie nie odmienia wewnetrznie, pomimo
catego nadmiaru pracy. Pius X zwracat uwage na te dziwng rozbieznos¢,
jaka panuje w $wiecie pracy. Oto nieszczesciem wspdtczesnego Swiata
jest to, ze podczas, gdy martwa materia wychodzi z warsztatu
gospodarczego uszlachetniona, cztowiek staje sie w nim gorszym i
pospolitszym. Istotnie, widzimy wokét siebie tyle wspaniatych dziet rgk
ludzkich i ducha naszego. Swiat pracuje, ale sie nie odmienia. W ten
sposob odbiega od planu Bozego. Nic dziwnego, Ze cztowiek z pracy rgk
swoich nie staje sie ani szczesliwy, ani nie czuje sie dobrze.

Rada jest jedna: zerwac ze spozywczym, zotgdkowym sposobem
patrzenia na prace. Wrdcic¢ do jedynego i wtasciwego pogladu, Ze praca
jest nie tyle smutng koniecznoscig, nie tylko ratunkiem przed gtodem i
chtodem, ale jest potrzebg rozumnej natury cztowieka, ktéry dopiero



przez prace poznaje w pelni siebie i catkowicie sie wypowiada. I dopiero
dzieki temu, moze oddziatywac na materie w jedynie celowy i
prawdziwie uzyteczny sposob. Owoce tak pojetej pracy, nie bedg Zle
uzyte i zmarnowane, ale stang sie btogostawienstwem $wiata.

Ks. Stefan Wyszynski

Powyzszy fragment pochodzi z ksigzki ,,Duch pracy ludzkiej”, bedacej
zapisem konferencji o pracy opracowanych przez ks. Stefana
Wyszynskiego. Publikacja ukazata sie staraniem Ksiegarni Powszechnej
(Wloctawek — 1946 1.).



