Prawo (do) pracy [TPCT 109]

1 maja to doskonata okazja, aby porozmawiac o pracy. Jak wyglada
wspoélczesny paradygmat ujmujgcy kategorie pracy, a takze jak w tej
catej uktadance plasuje sie polski rynek? Czy praca to tylko ciezar, czy
tez warto$¢ konstytuujgca cztowieka i kulture? To sg kwestie, ktére
stawiamy w centrum tego numeru.

,Historia cztowieka jest historig jego pracy, a ta praca jest historyczna,
spoteczna, ludzka tylko pod warunkiem, Ze dokonuje sie wbrew
instynktowi albo «bezposredniemu interesowi» pracujgcego, ta praca
musi sie dokonywac w stuzbie innego i musi by¢ pracg przymusowg, do
ktérej bodZcem jest strach przed $miercig. To wtasnie ta praca — i tylko
ta praca — wyzwala i humanizuje cztowieka” — pisal Hegel w stynnym
ustepie Fenomenologii Ducha. Rzeczywiscie w tym ujeciu, praca jawi sie
jako gtéwna oS organizujgca porzadek ludzki, wyznaczajgc linie
podziatu pomiedzy kulturg a naturg, ale takze r6znicujgcg wewnetrzny
stan w obrebie wspdlnoty. Czym praca jawi sie kilka wiekéw pdZniej, w
dobie nowoczesnosci i $wiata przeoranego przez XIX i XX wiek?

Praca jawi sie jako gléwna os W przypadku
organizujgca porzadek ludzki, powazniejszego
wyznaczajgc linie podziatu namystu nad rolg
pomiedzy kulturg a naturg, ale p I‘aC}I we
wspotczesnym

takze roznicujgcg wewnetrzny Swiecie nie da sie
stan w obrebie wspolnoty uciec od narzucajgcej
sie (i powtarzanej do
znudzenia) frazy
Carla Schmitta, ze wszystkie pojecia polityczne sg zsekularyzowanymi
ideami teologicznymi. Idgc tym tropem mozemy dostrzec, ze ekonomia
ksztaltuje sie w taki sposob, aby wzbudzi¢ przekonanie o nieustajgcym
niedomaganiu i zadtuzeniu wobec systemu, wzbudzajgc poczucie winy i
niepewnos$ci wltasnego losu. Co wiecej, starania i wtasna praca nie sg

rekojmig wyzwolenia od jarzma - samozbawienia. Stosujgc ten



paradygmat uwidacznia sie forma mechanizmu dziatajgcego w obrebie
pracy. Jest pewna wizja Swiata wyzwolonego od pracy, ale takze
nieustajgcy trud. Znéw mozna z tatwoscig przywotac grzech
pierworodny i jego nastepstwo w postaci znoju pracy, ktory jest pewng
przyczyng sytuacji. Ekonomia w mysli liberalnej ten system
usprawiedliwia, pozostawiajgc jedynie miraz wyzwolenia od niej, bez
narzedzi do jego realizacji.

Wspoiczesny Swiat jest uksztattowany przed silne tradycje, ktére w
sposOb zasadniczy w centrum swojej uwagi stawiaty prace, jako
podstawowg kategorie. Zarowno kapitalizm, jak i liberalizm, ktore
ksztattowaty (ksztaltujg?) Swiat zgodnie z ideg samorealizacji, dalej
socjalizm i komunizm, ktére w swych zatozeniach reprezentowaty
(reprezentuja?) Swiat pracy bedgcy wyzwoleniem od panujgcych
warunkow i paradygmatéw, jak i spoteczne nauczanie Kosciota,
probujgce wytyczy¢ trzecig droge — wlgczajgc w to

chrze$cijariskg antropologie — sg tymi elementami, w ktorych funkcji
dziata dzisiejszy rynek pracy. To one go uksztattowaly na wlasne
podobienstwo, ale mimo to nie rozwigzaty wszystkiego ostatecznie.

RzeczywiScie, na naszych oczach realizuje sie przeksztalcenie dawnego
panstwa dobrobytu (welfare state) w kierunku panstwa pracy (workfare
state). Konsekwencje zaczynajg by¢ odczuwalne, poniewaz dokonuje sie
przesuniecie z dawnego paradygmatu, ktéry w centrum stawiat
wypracowane dobro, ktére miato stuzy¢ wspélnocie, w kierunku pracy
jako dobra samego w sobie. W takim porzgdku dawne narzedzia
dystrybucji stajg sie niezrozumiate, poniewaz kazdy zastrzyk pieniedzy
niewypracowanych przez benficjentéw — jawi sie jako groza rujnujgca
obowigzujgcy paradygmat. Czy nie znamy tych argumentoéw przy okazji
dyskusji po wprowadzeniu programu 500+?

Jak wyglgda Polska na tej rozlegltej panoramie? Sprowadzajgc sprawe
szczebel nizej — rysuje sie przed nami obraz panstwa, ktérego
obywatele zyjg pracg. Podtug badan jesteSmy w czotéwce najbardziej
pracujgcych narodoéw — po przodujgcych Meksykanach i Grekach,
plasujemy sie na 7. miejscu. Niestety nasza efektywnos$¢, podobnie jak
obywateli paniistw ze $cistej czolowki nie jest najlepsza, daleko nam do
Niemcéw czy Skandynawéw. Dodatkowo rynek pracy stanowi wcigz
domene niekoniecznie sprzyjajgcg pracownikom, cho¢ ostatnio dobra



Dokonuje sie przesuniecie z
dawnego paradygmatu, ktory
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koniunktura
poprawita ten stan
rzeczy. Nadal
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z plagg umow
Smieciowych,
niestabilnoscig
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Zwyczajnie
niewysokimi
zarobkami.
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